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Bauskas PII “Pasaulite” attistibas plans 2022.-2025.gads

Visparejs iestades raksturojums

Bauskas pirmsskolas izgltibas iestade ,Pasaulite” ir Bauskas novada
pasvaldibas izglitibas iestade, kas atrodas tris adresés - Bauska Saules iela 8 un
Darza iela 3, un Zemgalu iela 7, Mezotnes pagasta, Bauskas novada.

Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Nolikums.

Iestadei ir izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamas telpas un macibu
lidzekli.

2022./2023.macibu gada pirmsskolas programmu 14 grupas apgust 279
audzekni. Audzeknu skaits pédejos piecos gados butiski nav mainijies.

Kods Nosaukums Licences Auc!zeknu
numurs [skaits
01011111 [Pirmsskolas izglitibas programma V-5257 241
01015511 _Spe_aa_las ) pirmsskolas |_ng|t|pas programmay,, o5cq 55
izglitojamajiem ar valodas trauc&jumiem
01015611 fSpe_aa!Ias ) plrm_ssko_las ) |z_gI|t|bas __ programmay,, o5c 13
izglitojamajiem ar jauktiem attistibas trauc€jumiem

Iestade strada 62 darbinieki - 33 ir pedagogi, 26 tehniskie darbinieki, iestades
vadibu nodrosina — vaditaja un divi vaditajas vietnieki.

Misija

Bauskas pirmsskolas izglitibas iestade “Pasaulite” nodroSina kvalitativu
pirmsskolas izglitibu, veidojot humanas, brivas un atbildigas personibas attistibu,
radosSi darbojoties un izzinot cilvéka, dabas un sabiedribas daudzveidibu un vienotibu.

Veicinot pedagogu profesionalo meistaribu, inovaciju un tradiciju vienotibu
un sadarbojoties visos limenos kopa veidojam savu mazo “pasauliti”, ar kuru var
lepoties ikviens.

Vizija — “"Es pasaul’s dala, atbildigs par visu...” /Rainis/

Bauskas pirmsskolas izglitibas iestade “Pasaulite” ir majas sava pilséta, valsti,
pasaulé, kura dzivot, augt un attistities, rupé€joties par savu un lidzcilvéku labklajibu,
ciena pret dabu un sabiedribu.

Iestades stratégiskie merki un uzdevumi

Iestade sava darbiba ievéro spéka esoSos valsts un pasvaldibas normativos aktus,
izglitibas attistibas pamatnostadnes un vadas péc Bauskas novada izglitibas attistibas
virsmérka lidz 2027.gadam “Atbalsts Ikviena izaugsmei”:
e nodroSinot iestadé misdienigu izglitibas piedavajumu audzékniem un
personalam,
e veidot ieklaujoSu un emocionali droSu vidi.
e audzinat atbildigus un veiksmigus cilvékus.
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Bauskas PII “Pasaulite” attistibas plans 2022.-2025.gads

Iestade plano sekojosus stratégiskos mérkus un uzdevumus.:

1. Turpinat istenot kompetencu pieeja balstitas macibas, realiz€jot pirmsskolas
izgltibas programmu un integréjot ekoskolu vides izgltibas programmu.
1.1.0rganizét jégpilnas rotalnodarbibas telpas un daba, izmantojot pé&tniecisko

darbibu, interaktivas macibu metodes un digitalos materialus.

1.2.Ievérot katra audzekna labbutibu un individualas attistibas vajadzibas,

organiz&jot macibu procesu, motivéjosu vidi un nodrosinot efektivu sadarbibu.

2. Veidot maciSanas kopienu profesionalitates stiprinaSanai un ikkatra izaugsmei un
lidzatbildibai.

2.1. Aktivizét pedagogu savstarpéjo sadarbibu profesionalaja joma.

2.2.0rganizét pieredzes apmainas pasakumus iestade, viesoties citas pirmsskolas

iestad€ novada.

2.3.Nodrosinat skolotaju paligu talakizglitibu bérnu attistibas un labbatibas

jautajumos.

2.4. Atbalstit neformalo pasakumu daudzveidibu, kolektiva saliedéSanai.
Kvalitativie rezultati.

e lestades izglitibas programmas tiek realizétas ieverojot vadlinijas,
kompetencés balstitu izgltibas procesu un integréjot caurviju prasmes.
Iestadé tiek realizéta ekoskolu vides izglitibas programma.

Darbinieku mérktieciga talakizglitiba tiek finanséta no pasvaldibas budzeta.

Ar mentoru atbalstu skolotajas izmanto IT macibu procesa organizéSana.

Tiek veikti iestades teritorijas labiekartoSanas darbi, lai nodroSinatu

rotallaukumos daudzveidigas kustibu aktivitates un kvalitativas ara nodarbibas.

e Daudzpusiga, mérktieciga un skaidra sadarbiba kopienas ietvaros nodrosina

katra iesaistita labbutibu, ko apliecina aptaujas rezultati.

Kvantitativie rezultati.

e Macibu procesa verojumi — vismaz 1 rotalnodarbiba katra grupa, apliecina

izglitibas programmu realizéSanas kvalitati.

e Vismaz 25% nodarbibas tiek planotas ara vidg, daba.

e Pedagogu profesionalas kvalitates vertéSanu veikusi vismaz 30% pedagogu

iestade.

e Vairak ka puse pedagogu izmanto IT macibu procesa.

e Lielaka daJa pedagogu integré Ekoskolas programmu macibu procesa. Iestadei

ir ZaJais karogs.

e Tematiskie pasakumi iestadé aktualiz€ dabas un vides aizsardzibu.

e Gandriz visi vecaki péc aptaujas rezultatiem atzist, ka bérni ir sagatavoti

turpinat macibas skola.

e Organizeti vismaz divi pieredzes apmainas seminari ar citam izgltibas

iestadem.
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Iestades attistibas prioritates 2023. - 2025.gadam

DARBIBAS JOMAS

2023.gads | 2024.gads | 2025.gads

SASNIEDZAMAIS REZULTATS

Atbilstiba
merkiem

Kompetences
un sasniegumi

Pirmsskolas  izglitibas  vadlinijas un
izglitibas programmas ietverta macibu
satura jégpilna realiz€Sana, nodroSinot
katra izglitojama individualas attistibas
vajadzibu ievéroSanu, nodrosinot
zinasanu, prasmju, iemanu un attieksmju
veidoSanu.

Kvalitativie raditaji.

Tiek realizéta pirmsskolas izgltibas programma, integréjot ekoskolu vides
izglttibas programmu.

Pedagodiska procesa mérktiecibu apliecina iestades novértéSanas procesa
iesaistito aptaujas rezultati. To analize izvirza talakas attistibas vajadzibas.
Kvantitativie raditaji

NodroSinata meérktieciga talakizglitiba 80% iestades darbinieku sekmé
izvirzito uzdevumu sasniegSanu.

Lidz 20% nodarbibu notiek ara.

Izgltibas
turpinasana un
nodarbinatiba

Pilnveidot iestades pedagodiskas kultlras
vidi, ka pamatu veiksmigai daudzpusigai
sadarbibai, ka atbalstu audzéknu talakai
attistibai un macibam.

Kvalitativie raditaji

Skolotaja uznemas atbildibu par savu profesionalo darbibu un tas
rezultatiem, ieveérojot €tikas normas, izsakoties par personam un véertéjot
vinu darbibas rezultatus.

Akcentéta audzeknu attistiba socialaja un pilsoniskaja macibu joma, kas
apliecina vinu gatavibu talakai izglitibas ieguvei.

Mérktiecigi organizéta pedagogu radoSa sadarbiba pieredzes apmainas
seminari iestadg, ar citu pirmsskolu pedagogiem un sakumskolas klasu
skolotajam.

Kvantitativie raditaji

Skolotajas vismaz divas reizes macibu gada dalas ar savu pedagogisko
pieredzi atklatajos pasakumos.

Gandriz visi aptaujatie 6-7 gadigo audzeknu vecaki apliecina bérna
gatavibu turpinat macibas skola.

Vienlidziba un
ieklausana

Izveidot merktiecigu un efektivu atbalsta
sistemu izglitojamajiem, piesaistot
profesionalu atbalsta personalu, sniedzot
pedagogiskas  konsultacijas audzéknu
vecakiem.

Kvalitativie raditaji

Iestade tiek piedavata daudzveidiga interesu izglitiba.

Veicinata dazada veida komunikacija ar audzéknu gimeném

Kvantitativie raditaji

Visas audzeknu gimenes sanem savlaicigu, precizu un skaidru informaciju
par savu bérnu sasniegumiem un individualam attistibas vajadzibam, ko
apliecina ieraksti individualajos planos un aptauju rezultatu analize.

Visas grupas notiek vecaku sanaksmes vismaz divas reizes macibu gada,
pieaicinot iestades specialistus. Tiek nodroSinatas individualas
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konsultacijas. To apliecina sanaksmju protokoli un skolotaju plani.

Kvalitativas
macibas

Kvalitativie raditaji

MaciSana un | Sekmét daudzveidigu rotalu metozu | Testadé tiek jégpilni realizétas inovativas, netradiciondlas macisanas
macisanas izmantoSanu maciSanas un macisanas | metodes.
procesa pedagoga organiz€ta aktiva | Macibu procesa audzékniem tiek piedavati dazada izzinas limena
macibu  vidé, kas nodrosina | uzdevumi.
izglitojamajiem aizraujosu,  jégpilnu | Kvantitativie raditaji
dienas gaitu, paSvaditu maciSanos un | Realizéta mérktieciga aptuveni 50% skolotaju talakizglitba - digitalas
sekme ikviena audzekna labbutibu. pratibas, paSvadita maciSanas, audzinasanas uzdevumu integracija,
caurviju prasmju realizacija u.c.
Profesionala pedagogiskas pieredzes apmaina vismaz 10 atklatajos
pasakumos, kas fikséta nodarbibu vérojumu pierakstos.
Macibu procesa un audzéknu vértésana, darba planosana un pasvértéjuma
datu ieguvé tiek izmantotas IT iesp€jas, ko apliecina 70% vérotas
nodarbibas un dokumentu analize.
Kvalitativie raditaji
Pedagogu Par pedagogu profesionalo kompetenci | Lielaka dala pedagogu iesaistas sabiedriskajas un kopienas aktivitatés, ko
profesionala liecina ne tikai talakizglitiba, bet ari | apliecina vinu pasvért&jums.
kompetence adekvata  riclba  redlas  mainigas | Tiek nodroSinata darba telpa specialas izglitibas pedagogam.
dzives/ikdienas  situacijas, savstarp€ja | Iestadeé strada pirmsskolas psihologs.
macisanas, pedagogu — mentoru un IT | Pedagoga ikdienas darba tiek nodrodinats atbalsta personala un
konsultantu darbiba, daudzpusiga | tehnologiju mentora atbalsts.
sadarbiba Bauskas novada. Personala talakizglitiba, iestades mérku realiz€Sanai un darbinieku
emocionalai labsajitai, tiek finanséta no budzeta Nidzekliem.
Kvantitativie raditaji
80% pedagogi strada sadarbojoties, lai paaugstinatu savas prakses un
iestades kopéjo kvalitati.
Vairak ka 30% pedagogu ir apliecinajusi savu profesionalas darbibas
kvalitati.
Kvalitativie raditaji
Izglitibas Organizét  rosinoSu  un  atbalstoSu | Ir sistéma datos balstita kvalitativa izglitibas procesa vadibai un attistibai.
programmu macisanos, lai  katrs  izglitojamais | Pedagogs pardoma, analizé un meklé atgriezenisko saikni, lai novértétu
istenoSana iedzilinatos  macibas  un  lidztekus | savas pedagogiskas darbibas kvalitati un esoSo zinasanu limeni, veic

zinaSanam, izpratnei un prasmém apgutu
caurviju prasmes un vertibas balstitus

nepiecieSamos uzlabojumus, kas atspogulojas pasvértéjuma, savstarpgjas
pieredzes procesa, un , tadejadi, uzlabo katra izglitojama macisanos.
Iestade turpina realizét licenzétas pirmsskolas izglitibas programmas.
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ieradumus, attieksmi.

Ir apkopots rotalu materials izglitojamo zinasanu vértésanai.

Ekoskolas programma ir neatnemama macibu procesa sastavdala vides
izglitiba. Iestadei ir Zalais karogs.

Kvantitativie raditaji

80% pedagogi strada sadarbojoties, lai paaugstinatu savas prakses un
iestades kopéjo kvalitati.

Gandriz visi pedagogi papildinajusi zinasanas par izglitojamo pasvaditu
maciSanos, caurviju prasmju integraciju un audzinasanas prioritatém.

Ieklaujosa
vide

Pieejamiba

Savlaiciga izglitojamo individualo
vajadzibu izzinasana nodroSina vienadas
iesp€jas macities ikvienam audzéknim.

Vienlidziga attieksme, profesionala
apmaina ar informaciju, novérojumu
analize un pieredzes apmaina veicina
emocionalo droSibu iestade.

Kvalitativie raditaji

Izstradati macibu plani un novértésanas sistéma, ievérot katra audzékna
atskirigas sp€jas un izglitibas vajadzibas, nodrosSinot ikviena iesp€jas
piedalities visas aktivitates.

Darbinieku mérktieciga talakizglitiba, profesionala pilnveide no budzeta
finanséjuma.

P&c vajadzibas, veidot specialas izglitibas grupu 4-5 gadigiem audz&kniem.
Kvantitativie raditaji

Macibu procesa verojumi vienu reizi macibu gada katra grupa, macibu
planu analize izkristalizeé turpmakas attistibas vajadzibas.

Pieredzes apmaina citas pirmsskolas izglitibas iestadé vismaz divas reizes
macibu gada laika.

Drosiba un

Informacijas apmaina veido kopienu, kura

Kvalitativie raditaji
Iestades fizisko drosSibu apliecina slégta teritorija un iestades ardurvis,

psihologiska | katrs cilvéks var efektivi, produktivi un | kameru izSkirtspéja, savlaicigas un mérktiecigas dro$ibas instruktaZas.
labklajiba savstarpgji sadarboties, kura katrs jutas | Izstradata darbinieku motivacijas sistéma, ko formalie un neformalie
piederigs un sanem atbalstu sava | pasakumi.
potenciala attistiSanai, lai sasniegtu | Kvantitativie raditaiji
iestades izvirzitos mérkus Vairak ka puse pirmsskolas skolotaju paligi piedalijusas talakizglitiba.
Tiek atbalstita lidz 50% darbinieku talakizglitiba sociali emocionalas
maciSanas joma.
Lidz 30% pedagogu tiek nodrosSinatas profesionali vaditas supervizijas -
preventiva pedagogu “izdegSanai” un audzeknu labbdtibai.
Kvalitativie raditaji
Infrastruktira | Stabils interneta pieslégums nodroSina | Pedagogs izmanto digitalos materidlus un daudzveidigas IT iespéjas
un resursi iesp&ju izmantot IT, e-klases resursus, | jégpilnd maciSanas procesa un attisto$o uzdevumu veik$ana, nodro$inot

u.c. interneta
izglitojamo

programmas
pedagogu un

resursus
macisanas

aktivu izglitojamo iesaistiSanos. To apliecina savstarpgji macibu procesa
vérojumi, pedagogu analize pasvértéjuma.
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procesa. Ir labiekartota teritorija - interaktivi rotallaukumi, atpdtas zonas iesp€jas
ara nodarbibu organizésanai utt..

Macibu procesa dazadoSanai javeic | Ara klases aprikotas ar macibu materialiem, iekartam un aprikojumu ara
teritorijas labiekartosana. nodarbibam, eksperimentiem.

Kvantitativie raditaji

Lidz 50% macibu procesa tiek izmantotas IT, kas fiksets atklato pasakumu
VErojumos.

Vismaz 20% nodarbibas notiek ara.
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Audzinasanas darba prioritates 2023.-2025.gadam

Ikdienas veicinat tikumisko vértibu apguvi gan macibu darba, gan pasakumos.

Rosinat audzeéknus izturéties citam pret citu taisnigi, godpratigi un ar cienu un sagaidit Sadu attieksmi pret sevi no apkart&jiem.
Organizet pasakumus izglitojamo patriotisma audzinasana, veidot vides objektus iestadg, bérnu grupas.

Stiprinat veseliga dzivesveida pamatu apguvi.

Veicinat izglitojamo aktivitati un lidzdalibu dabas un apkartéjas vides aizsardziba.

Iestadé organizétie tematiskie pasakumi, vienoti realizéjot pirmsskolas izglitibas un ekoskolas programmas, veido audzéknu izpratni:
6.1. par véertibam — cilveks, veseliba, daba, bérnudarzs/pilséta/valsts utt.,

6.2.par tikumiem, to veidoSanos, kopSanu — daudzveidiga mijiedarbiba, attieksmés, uzvedib3,

6.3.par drosibu — vides un personigo droSibu un katra pasa atbildibu tas veidosana.
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