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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas Izghitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo Izghitojamo
programmas vietas adrese - - skaits, uzsakot | skaits, nosledzot
programmas Nr. Licencé$anas -
nosaukums N programmas sekmigu
kods  |122¢ ik datums | apguvi (prof. | programmas
]ugl IsKas izgl.) vai apguvi (prof.
adreses) uzsakot izgl) vai
2022./2023. noslédzot
mac.g. 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pamatizglitibas 21011111 V_3361 |29.07.2020. 81 81
programma
Specialas 21015611 V_3363 |29.07.2020. 22 27
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
macisanas .
traucgjumiem Griku
Specialas 21015511 | pamatskola 7y 733457199 07.2020. 1 1
pamatizglitibas Visbijas iela
programma 1, Ceraukstes
izglitojamajiem ar pag., Bauskas
valodas nov.
trauc€jumiem
Specialas 21015811 V_5118 | 31.08.2021 1 1
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
garigas attistibas
traucgjumiem
Pirmsskolas 01011111 Skolasiela | V_1991 |21.10.2019. 82 78
izglitibas 20A,
programma Ceraukstes
Specialas 01015511 |pag., Bauskas| Vv 1992 21.10.2019. 5 7
pirmsskolas nov.
izglitibas
programma
izglitojamajiem ar
valodas
trauc€jumiem
01015611 Skolas iela | Vv 1993 |21.10.20109. 5 5
Specialas 20A,
pirmsskolas Ceraukstes
izglitibas pag., Bauskas
programma nov. un
izglitojamajiem ar Centra iela 6,
jauktiem attistibas Masa,
trauc&jumiem Ceraukstes
pag., Bauskas
nov.




1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):
1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadeé 2022./2023. macibu gada
laika);

- skola viens izglitojamais ir mainijis dzives vietu;

- pirmsskola trTs izglitojamie mainija dzives vietu.

1.2.2. v€lme maintt izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2022./2023.
macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
- skola divi izglitojamie pabeidzot macibu, gadu mainija izglitibas iestadi
tuvak savai dzives vietai;
- pirmsskola piecpadsmit izglitojamie mainija izglitibas iestadi tuvak
dzives vietai (atbrivojas vietas Bauskas PII).

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls);
- viens izglitojamais mainija izglitibas iestadi, jo vina vecaki velgjas mainit
b&rnam macibu vidi.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

Nr.p.k. Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

llgstosas vakances izglitibas iestade Nav

(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.

(Iidz 31.05.2023.)

Izglitibas 1iestadé pieejamais atbalsta ) Izglitibas iestade ir izglitibas

personals noslédzot 2022./2023. mac.g. psihologs, specialais

(Iidz 31.05.2023.) pedagogs, logopéds,
socialais pedagogs,
pedagoga paligs.

nodro$inasana ir

apvienoSanas kartiba uz

specialista vakance.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — misdieniga, uz sadarbibu vérsta skola, kura sekmé
izglitojamo individualo izaugsmi, radoSumu un atbildibu par paveikto, lai spetu veiksmigi
ieklauties dzives mainigajos apstaklos.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —izglitojamais, kur§ macas ar interesi un atbildibu,
rip€jas par sevi un citiem, ciena lidzcilvékus, lidzdarbojas un uzpemas iniciativu, izjut
piederibu savai skolai, novadam un valstij.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — atbildiba pret saviem pienakumiem, ciena
pret sevi un apkart€jiem, iecietiba pret citadi domajosiem, saudziga attiecksme pret apkartgjo
vidi.

Izglitibas psihologa darbibas
problematiska (strada amata

nelielu slodzi). Paredzama §1




2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/daleji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Kvalitativa macibu
stunda: skolénam
saprotami definéts
sasniedzamais
rezultats, jégpilni
macibu uzdevumi un
efektiva atgriezeniska
saite.

Kvalitativi

1.Pedagogi plano jégpilnas macibas,
kas virzitas uz sasniedzamo
rezultatu (SR).
2.Pedagogi izvirza izglitojamajiem
nozimigus un kompleksus istermina
un ilgtermina SR, kas paredz gan
konkr&tu zinasanu un atsevisku
prasmju apguvi, gan to parnesi
jaunas situacijas, izvirza SR gan
viena priekSmeta ietvaros, gan
aptverot vairakus priekSmetus.

3. Pedagogi iesaista izglitojamos SR
izvirzisana un kopigi skaidro to
nozimi, organiz€ macibu darbu, kura
izglitojamajiem rodas izpratne par
to, ko vini iemacisies.

4 Pilnveidotas skolénu pasvaditas
maciSanas prasmes.

5. Izglitojamie macibu stunda
sanem noderigu atgriezenisko saiti
no pedagoga vai klases biedriem.

Dalgji sasniegts

Par uzdevuma izpildi
liecina: stundu
veroSanas materialu
izvert§jums, veérojumi
izglitojamo attiecksmé
pret macibu darbu.

Jaturpina skolénu
pasvaditas macisanas
prasmju pilnveidosana.

Kvantitativi
1. Vismaz 70% pedagogu,
savstarpgji sadarbojoties, pilnveido
zinasanas un prasmes daudzveidigas
atgriezeniskas saites sniegSana
izglitojamajiem.
2. Macibu stundu vérojumi un e-
klases zurnala ieraksti liecina, ka
80% pedagogu macibu stundas
izmanto daudzveidigas metodes,
kuras dod iesp&ju izglitojamiem
sadarboties un pilnveidot, veicot
savstarp&jo veértéSanu un
pasSvertesanu.
3. Katrs pedagogs macibu gada laika
novadijis vismaz 2 atklatas macibu
stundas.

Sasniegts
[zvertgjot macibu
stundu veroSanas
materialus redzams, ka
vismaz 70% pedagogu
isteno daudzveidigas
atgriezeniskas saites
macibu procesa.
Pedagogiem tika
organizetas macibas
mazas grupas, kuras
direktora vietniece
izglitibas joma sniedza
konsultacijas un
ieteikumus macibu
stundu organizésanai.
80% pedagogu izmanto
dazadas metodes, lai
sekmétu sadarbibas
prasmes skoléniem
(paru, grupu, u.c.).




Katrs pedagogs macibu
gada laika novadijis 1-2
atklatas macibu stundas.

Pilnveidot darbu pie
vertesanas ka macibu
procesa sastavdalas-
dazadojot vertéSanas
formas lietpratigas
macisanas konteksta
un pilnveidojot
izglitojamo
savstarp&jas
vertéSanas prasmes.

Kvalitativi

1. Pilnveidota izglitojamo macibu
sasniegumu vértésanas kartiba
izglitibas iestade.

2.VertéSana macibu procesa ir
balstita savstarpg€ja sadarbiba un
versta uz izglitojama personigo
izaugsmi.

3.Skolotaji veic regularu macibu
sasniegumu dinamikas uzskaiti un
analizi visiem izglitojamiem un
izglitibas iestades vadiba veic
izglitojamo sasniegumu ikdienas
darba analitisko parraudzibu.

4. Izglitojamo izaugsmes dinamiku
izmanto talaka macibu procesa
pilnveidosanai.

Sasniegts
Macibu gada
izglitojamie tika
iepazistinati ar iestades
macibu sasniegumu
vertesanas kartibu.
Pirms parbaudes
darbiem izglitojamie
tika iepazistinati ar
darba vertésanas
kriterijiem. Tie tika
parrunati.

Klases audzinataji kopa
ar izglitojamajiem 1x
meénesi parskatija
macibu sasniegumu
rezultatus un sniedza
rekomendacijas to
uzlaboSanai.

1. Par 15% palielinajies optimalo

vert&jumu skaits un par 10%
samazinajies nepietickamo
vertejumu skaits izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumu
vert§jumos.

. Vismaz 20% izglitojamo
uzlabojusies macibu motivacija.

3. Vairak ka 50% izglitojamie izprot

vertéSanas nozimi macibu procesa
un rezultatu uzlabosana.

4. 75% pedagogi ikdienas macibu

darba pielago vertéSanas formas
izglitojamo individualai
izaugsmei.

Sasniegts
Veicot skolénu macibu
sasniegumu analizi p&c
E-klases informacijas.
Redzams, ka par 18%
palielinajies optimalo
vertejumu skaits un par
15% samazinajies
nepietickamo vertgjumu
skaits ikdienas macibu
sasniegumiem.
Verojot skoleénu
attieksmi pret macibu
darbu un analizgjot vinu
macibu sasniegumus,
secinam, ka vismaz 20%
skolénu uzlabojusies
macibu motivacija.
Veérojot macibu stundas
un uzklausot pedagogu
pieredzes, secinam, ka
vismaz 80% pedagogu
darba pielago dazadas
macibu sasniegumu
vertéSanas formas.

2.5. Informacija, kas atklaj izglitibas iestades sasniegto 2022./ 2023. m.g. saistiba ar Bauskas
novada pasvaldibas Izglitibas nodalas izvirzito virsmeérki “Atbalsts ikviena izaugsmei”




- izglitojamiem tika piedavats daudzveidigs interesu izglitibas klasts- tautas dejas, ansamblis,
vizualas makslas un anglu valodas pulcini, basketbola nodarbibas, $aha un dambretes
nodarbibas, kustibu aktivitatei ritmika, korig€josas vingrosanas nodarbibas.

- macibu procesa izglitojamajiem tika istenota individualizéta un personaliz&ta pieeja. —
izglitojamajiem bija pieejams logopéda, speciala pedagoga un pedagoga paliga atbalsts, kas
sekm@ja macibu programmas apguvi.

- regularu sadarbibu ar izglitojamajiem, vinu vecakiem un pedagogiem veica socialais
pedagogs, kas sekmgéja iesaistito emocionalas labsajiitas uzlabosanos.

2.6. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Komentars
kvantitativi un kvalitativi nepiecieSamibas
gadijuma
Izglitojamo Kvalitativi Par uzdevuma izpildi
macisanas * Pedagogi izvelgjusies un liecinas: stundu
lietpratibas izmanto daudzveidigas macisanas | véroSanas materialu
attistiSana, un macisanas metodes izglitojamo | apkopojuma

macisSanas speju attistiSanai un
pilnveidosanai.

izvertéjums, veérojumi
izglitojamo attieksmée

pilnveidosana un
macibu motivacijas

paaugstinaSana, * Pedagogi ir mérktiecigi pret macibu darbu.
izmantojot dazadus | izmantojusi profesionalas

metodiskos kompetences pilnveides kursos un

pané€mienus kol€gu macibu stundas giito

atbilstosi izglitojama | pieredzi.

vajadzibam » Macibu priekSmetu stundas

pedagogi nodroSina skaidrus
sasniedzama rezultata krit€rijus,
ta rosinot izglitojamos novertet
sava maciSanas stila
produktivitati, rast sev
piemérotakas maciSanas
stratégijas.

* [zglitojamie ir motivéti macibu
procesam, zinasanu un prasmju
giiSanai, izmantojot dazadus
novertéSanas un pasnovertésanas
veidus.

* Ir palielinajusies skolénu
ieinteresétiba zinasanu un
prasmju apgiiSana.

Par uzdevuma izpildi
liecinas: stundu
veroSanas materialu
apkopojuma
izvert€jums un macibu
sasniegumi E-klases
zurnalos

Kvantitativi

* Vismaz 70% pedagogu macibu
procesa regulari pielieto dazadas
maciSanas un maciSanas metodes
izglitojamo maciSanas sp&ju
attistiSanai.

* Vismaz par 20% palielinajies
arpusskolas macibu nodarbibu
skaits (muzeji, bibliotekas,




iestades, uznémumi, macibas
daba).

* Katrs pedagogs ar savu pieredzi
ir dalijies vismaz 2 atklatajas
macibu stundas.

* Vismaz 60% skolénu ir
uzlabojuSies macibu sasniegumi

Nr.2

Izglitojamo
lasitprasmes
veicinasana visos
macibu priekSmetos,
izmantojot dazadas
lasiSanas stratégijas,
lai sekmétu
pasvaditas macisanas
prasmes

Kvalitativi

* Paaugstinajusies izglitojamo
interese par gramatam, to
lastSanu.

» Uzlabojusies izglitojamo
lasttprasme.

* Uzlabojusas izglitojamo
patstavigas maciSanas prasmes un
ieinteresétiba zinasanu un
prasmju apguve.

* Palielinajies izglitojamo literaras
valodas vardu krajums un
izpratne par to.

* Uzlabojusas izglitojamo
pareizrakstibas prasmes.

* Pirmsskolas izglitibas posma
uzlabojusies bérnu gatavibas
lasitprasmes apguvei.

Par uzdevuma izpildi
liecinas: stundu
veéroSanas materialu
apkopojuma
izvert€§jums un macibu
sasniegumi E-klases
zurnalos

* Vismaz 40% izglitojamo
uzlabojusies apzinata lasitprasme
un lasita teksta izpratne.

* 30% uzlabojusies runas attistiba.
* 35% izglitojamo ir
palielinajusies interese par
lasiSanu.

* 60% izglitojamo uzlabojusies
macibu sasniegumu rezultati.

2.7. Informacija, kas atklaj izglitibas iestades planoto 2023./ 2024. m.g. saistiba ar Bauskas
novada paSvaldibas Izglitibas nodalas izvirzito virsmeérki “Atbalsts ikviena izaugsmei”
2.7.1. Sadarbiba ar atbalsta personalu turpinat macibu procesa diferenciaciju un

individualizaciju.

2.7.2. Nodrosinat individualas konsultacijas/nodarbibas talantigajiem izglitojamajiem,

lai sekmétu vinu izzinas darbibu un paaugstinatu macibu sasniegumus.

2.7.3. Rosinat izglitojamos aktivi iesaistities skolas un arpusskolas intereSu pulcinos un

nodarbibas.

2.7.3. Veicinat izglitojamo iesaistiSanos pasakumos, pasiem uzstaties un/vai vadit tos,

lai apzinatos savas sp€jas, parvarétu savu biklumu.




3. Kriteriju izvértéjums
Kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitojamajiem tiek nodroSinata iesp&ja
apmeklét dazadus pasakumus, tikSanas, u.t.t.,
kas sniedz priekSstatu par dazadam
profesijam.

Turpinat iesakto, aicinot dazadu profesiju
parstavjus uz skolu un pirmsskolas posmu,
lai izglitojamie varétu diskutét ar
profesionaliem, gustot atbildes uz
visdazadakajiem jautdjumiem.

Katram izglitojamajam ir iesp€a sanemt
atbalstu no klases audzinataja un pedagoga,
kurs ir atbildigs par karjeras izglitibu iestadg.

Iestade merktiecigi, regulari un sist€miski
rosina un atbalsta izglitojamos izdarit
nakotnes izvéles un pienemt apzinatus
lémumus par izglitibas turpinasanu un
nodarbinatibu.

Turpinat sadarboties ar Ceraukstes pagasta un
Bauskas novada uznémgjiem.

Izglitojamie ir informé&ti par aktualitatem
darba tirgh, karjeras iespgjam un tendencém
vietéja un valsts méroga.

Organizet skoléniem tikSanas ar vecakiem, lai
iepazitu tuvak vinu profesijas.

Klasu audzinataji augusta ménest
Pedagogiskas  padomes  sédé  sniedz
informaciju par to, kura macibu iestade 9.kl.
absolventi turpina izglitibas iegtiSanu.

Istenot statistiku par absolventu turpmakajam
macibu  gaitam. Sapemto informaciju
apkopot, lai redz&tu kopainu.

3.1. Kriterija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izveidota sistéma datu

Izveidot skolénu izaugsmes portfolio, lai

leguvei par maciSanas kvalitati un tas | skoléni varétu sekot lidzi savai izaugsmei un
pilnveidi. Pedagogiskajas sédés un MK | sasniegumiem.

sanaksmés tie analiz€ti skolénu macibu

sasniegumi un izvertétas nepiecieSamas

turpmakas darbibas

Pedagogi nosaka macibu stundu | Vairak  iesaistit  izglitojamos  macibu

sasniedzamos rezultatus, sniedz informaciju
par soliem, ka tos sasniegt, kas tika noverots
apmekl&jot macibu stundas un parrunajot tas
Metodiskas komisijas sanaksmes.

priekSmetu stundu sasniedzamo rezultatu
izvirzisana.

Pedagogi macibu procesa izmanto dazadas
digitalas macibu platformas (soma.lv,
skolo.lv, digiklase.lv, u.c.) dazadas macibu
stundu struktiiras, macibu metodes un
panémienus.

Turpinat pedagogu savstarpgjo sadarbibu un
macibu stundu ve€roSanu pieredzes gliSanai.

Pedagogi nem véra izglitojamo gatavibu
macibam, piedavajot dazada izzinas limena
uzdevumus, péc iespgjas nem véra izglitojamo
intereses, ka ar1l izglitojamo maciSanas
vajadzibas. Spgjigakajiem skoléniem tiek
piedavati augstakas griitibas pakapes vai
apjomigaki macibu uzdevumi. Savukart

Iekartot telpu, kur krizes situacija (ja tada
rastos), biitu iespgja aizvest izglitojamo un
nodroSinat specialista klatbutni.




skoléniem ar maciSanas grutibam tiek
pagarinats darba izpildes laiks, atlauts lietot
atgadnes vai nodroSinata pedagoga paliga
klatbatne.

Izglitibas iestade ir izveidota “Kartiba, kada
tiek istenots macibu process attalinati”
izdota 202.gada 18.marta, aktualizéta
2022.gada 28.decembrt

Notiek sadarbiba ar SOS ciemata socialajiem
audzinatajiem, socialajiem darbiniekiem, lai
rastu labako pieeju Siem b€rniem macibu
motivacijas un rezultatu uzlabosanai

Pedagogiem turpinat sadarboties savstarpgji,
un ar SOS ciemata socialajiem darbiniekiem,
lai identificétu problémas iestades macibu
darba, planotu. un isteno darbibas izglitojamo
macibu sasniegumu veicinasanai.

Pedagogi ir izglitojusies kursos “Darbs ar
vecakiem izglitojamo priekslaicigas macibu
partraukSanas mazinasana”, kurus uzskata par
loti vertigiem macibu procesa stenosana.

Turpmak rast iesp&u dalibai lidzvertigos
kursos.

3.2. Kritérija “Izglitibas programmu isteno§ana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Istenojot izglitibas programmas, tick nemtas
vera normativajos aktos noteiktas prasibas vai
citi faktori (izglitojamo aktualas vajadzibas,
intereses, u.c.)

Izglitibas iestade 1steno macibu/arpusstundu
pasakumus, kas ir efektivi un nodroSina
izglitibas programmas mérku sasniegSanu.
Macibu process (ipasi sakumskolas posma)
tieck istenots ari parka, meza, biblioteka,
veikala, muzejos, u.c.

Turpinat iesakto, jo tas skoléniem sniedz
gandarfjumu un raisa interesi par apgistamo
macibu vielu.

Pedagogi sadarbojas izglitibas programmu
istenoSana, nodroSinot programmu mérku
sasniegSanu un starppriekSmetu saiknes
istenoSanu. Tiek saskanotas témas macibu
planos, lai tas vienlaicigi varétu apgtit dazados
macibu priekSmetos (p€c iespgjas), ka art tiek
organiz€tas divu macibu priekSmetu kopigas

Turpinat iesakto. Veidot ar1 vairaku macibu
priekSmetu  kopigds  macibu  stundas
(blokstundas).

macibu stundas (piem&ram, matematika-
kimija)
Izglitibas iestades darba organizacija ir

planota ta, lai izglitojamajiem un pedagogiem
ir iesp&jams savlaicigi ierasties uz macibu
stundam, sagatavoties tam.




4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2022./2023. macibu
gada

4.1. ESF projekts “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”
8.3.2.2./16/1/001

Nemot véra parbaudes darbu rezultatus, $aja macibu gada izveélgjamies projekta ietvaros
izmantot iesp&ju nodro§inat pedagoga paliga klatbiitni macibu stundas. Mérkgrupa bija 4.-
9.klases izglitojamie Tas sniedz iesp&ju izglitojamajiem pieverst uzmanibu tekstam, ta precizai
lastSanai un izpratnei, lai atbilstosi veiktu uzdevumus. Tiesi pedagoga paligs ar savu klatbiitni
un atbalstu sniedza izglitojamajiem iedvesmu, palidzgja veidot strukturalu pieeju macibu
darbam un konkrétiem uzdevumiem, sekmé&ja macibu motivaciju un interesi. Pedagoga paliga
sniegtais atbalsts jau kluvis ka neatnemama macibu procesa sastavdala, kas dod pozitivus
rezultatus.

4.2. ESF projekts “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai”
Nr. 8.3.4.0/16/1/001

Mingtais projekts tika Tstenots 11dz 31.12.2022. Projekta ietvaros izglitojamajiem ar zemiem vai
nepietickamiem macibu sasniegumiem tika nodroSinatas individualas konsultacijas
nepiecieSamaja macibu priekSmeta. Gan pedagogi gan izglitojamie un vinu vecaki, So iesp&ju
atzina par loti labu un produktivu. Individualajas konsultacijas izglitojamie drosak pauda
pedagogiem savas vélmes un nepiecieSamibas zinasanu

apguve.

4.3.ESF projekts “Atver sirdi Zemgale”
Projekta ietvaros izglitojamajiem un pedagogiem tika organizeti pasakumi, lai vairotu skolénu
un skolas darbiniekuempatiju, dazadibas pienemsanu, veidojot atbalstoSu attieksmi un veicinot
ieklaujosas sabiedribas veidoSanos. Nodarbibas vadija zurnaliste Daina Jankalne. Skoléni ar
interesi noskatijas makslas filmu “Cik briklenu ir pasaule”, iesaistijas aktivitates, pauda savas
izjutas un viedokl:.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas
Iigumi

5.1. SIA Riga International Tuition Centre, registracijas Nr. 40103978328, juridiska
adrese: Stabu icla 24, Riga, LV-1011, lai istenotu macibu programmu Datorika 8.,9.klasém.
Péc sarunam ar izglitojamajiem, viniem §is macibu stundas ir interesantas, ipasi
programmeésana. Tas arT sekmé pasvaditas maciSanas iemanu apguSanu un karjeras izglitibu, jo
nodarbibas tiek sniegts priekstats par to, kuras profesijas un ka, konkrétas zinasanas, prasmes
noder. V&l $ajas nodarbibas ir tikSanas ar IT jomas parstavjiem, kuri stasta par savu darbu.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Augusta ménesi Pedagogiskas padomes sédé tiek parrunatas aktualitates audzinasanas
joma, izvertets iepriek$€ja macibu gada audzinaSanas darbs un izvirzitas prioritates jaunajam
macibu gadam.
6.2. Prioritates 2022./2023.m.g
6.2.1. Veicinat izglitojamo izpratni un atbildigu ricibu saskana ar saviem

pienakumiem un tiesibam.
6.2.2. Izglitojamo personibas Tpasibu un socialo iemanu attistisana.

6.3. lzveértejums:




6.3.2. lestade€ ir daudzveidigs interesu izglitibas piedavajums un izglitojamie aktivi darbojas
intereSu izglitibas pulcinos, lai izkoptu savas dotibas, talantus.

6.3.3. Pe&c veérotajam klasu audzinataju stundam var secinat, ka izglitojamie ir kluvusi aktivaki
viedokla izteikSana un ta pamatoSana, prot sadarboties un nonakt pie izvirzita mérka.

6.3.4. Jauniesi prot uznemties atbildibu, aktivak iesaistas skolas dzives organizéSana.

6.3.5. Apmeklgjot koncertlekciju kursu “Miuzika Tev!” izglitojamajiem tiek attistitas socialas
prasmes un pilnveidojas personiba.

6.3.6. Tiek Tstenotas macibu ekskursijas un pargajieni, kas attista izglitojamo socialas
prasmes, paplasina vinu redzesloku par dazadam sabiedriskajam norisém, u.t.t.

6.3.7. Prieks, ka aktiviz€jusies Skolénu pasparvalde. Tiek organizétas aptaujas
izglitojamajiem, organiz&ta vecako klasu skolénu sadarbiba ar jaunakajiem pagarinatas
dienas grupas.

Prioritates 2023./2024. — 2025./2026.m. g.
2023./2024. 2024./2025. 2025./2026.
* Sekmét jaunieSu * Sekmét patstavigu * Sekmét skolénu nacionalas
individualo kompetencu domajosu jauniesu un valstiskas identitates un

pilnveidi, talantu un
radoSuma attistiSanu prasmi
uzstaties un spéju apzinaties
sevi ka personibu,
individualitati

* Pozitivas saskarsmes un
savstarpgjo attiecibu
kultiiras sekméSana
balstoties uz APU
pamatprincipiem, kas sekmé
pozitivu gaisotni skola.

veidosanos, kuri apzinas
savu pienakumu un
atbildibu jebkuras izvéles
prieksa.

* Veidot izglitojamo izpratni
par vertibam, veicinot
izglitojamo veidoSanos par
patstavigiem,
meérktiecigiem, un sevi
cienoSiem un atbildigiem
Latvijas valsts pilsoniem.

patriotisma stiprinasanos,
radot skoléniem iesp&jas
lidzdalibai tautas tradiciju
un kultirvesturiska
mantojuma saglabasana un
savas skolas, novada
sabiedriskas un kultiiras
dzives veidosana.

IevieSana:
- lestadg ir izstradata Audzinasanas darba programma 2023./24.-2025./26.m.g.;
- KlaSu audzinataji izverte klaSu stundu tematiku atbilsto§i APU (Atbalsts pozitivai uzvedibai)
principu aktualizéSanai;
- Pedagogi “neklusé.lv” ietvaros talakizglitibas kursos ir apguvusi macibu metodiku mobinga
mazinasanai un §1s zinaSanas izmanto ikdienas darba ar izglitojamajiem;
- Skolénu PaSparvalde iesaistas skolas dzives organizéSana, skolas pasakumu istenoSana,
jaunieSu ieinteres€Sana aktivai darbibai.
- Tiek ieviesta prakse, ka klaSu vecaku sapulces izglitojamie pasi pastasta par savu macibu un
sabiedrisko darbu (ko paveikusi, kas vél jauzlabo, u.t.t.).
- Skolénu paSparvaldei ir iedalita pasiem sava telpa, kuru vini plano labiekartot un iesaistit $ajos
darbos ar1 par€jos skolénus.
- Turpinat organizet izglitojamajiem macibu ekskursijas un pargajienus, lai vini redzetu cilvéku
ieguldita daba rezultatus, novertétu tos, un veidotu sevi saudzigu un atbildigu attieksmi pret
vidi.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Matematika

- Bauskas novada matematikas olimpiade 8.kl. 2.vieta.



Sports
-Bauskas novada sporta spéles, kopveértéjums -2.vieta 2.skolu grupa 2021./2022.m.g.;

-Bauskas novada sporta spéles “Drosie un veiklie” 2012./2013.g. dz. zeéni, meitenes 2.vieta;

- Bauskas novada sporta spéles “Florbols” 2007./2008.g.dz.zéni 2.vieta;

- Bauskas novada sporta spéles “Tautas bumba” 2011./2012.g.dz. zéni 3.vieta, meiteném 2.vieta;

- Bauskas novada sporta spéles “Futbols” 2011./2012.g.dz. z&ni 1.vieta, 2009./2010.g.dz. zéni
3.vieta;

- Bauskas novada sporta spéles “Mini basketbola festivals” meiteném 2.vieta, zeéniem 1.vieta;

- Bauskas novada sporta spéles Jaunais vieglatléts “Stafete” zéni 3.vieta, meitenes 3.vieta;

- Bauskas novada sporta spéles “Rudens kross” komandu stafete 2009./2010.g.dz. meitenes
3.vieta, 2011./2012.g.dz. meitenes 2.vieta;

- Bauskas novada sporta spéles Basketbols “Oranza bumba” 2007./2008.g.dz. z&ni 3.vieta,
2011.2012.g.dz. zéni 2.vieta;

- Bauskas novada sporta spéles “Mini basketbols” 2012./2013.g.dz. z&ni 3.vieta;

- Bauskas novada sporta spéles “Jauno basketbolistu kauss 2009./2010.g.dz. z&ni 3.vieta;

- LOK "Sporto visa klase" Zemgales regiona sporta sacensibas. Septinu 4.klasu  grupu sacensibas,
Griku pamatskola 4.klases skoléni izcina 3.vietu!

Maksla
- ,,Latvijas Dziesmu svétku 150 toni un pustoni. Konkursa otrajai kartai tika izvirziti armt miisu
skolas piecu audzeknu darbi. Viens darbs ieguva arT laikraksta ,,Bauskas dzive” simpatiju balvu.
Viens dalibnieks tika izvirzits Valsts limena konkursam.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.2.1. p&c izglitojamo snieguma izvertejuma valsts parbaudes darbos par 2022./2023. macibu
gadu;

- Matematikas eksamenu nenokartoja viens izglitojamais. Saruna ar izglitojamo secinajam, ka
vina attieksme pret macibu darbu nebija pietiekosi atbildiga. Eksamenus anglu valoda un latviesu
valoda nokartoja visi izglitojamie - optimala un vidg€ja Itment.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

- Eksamenus rezultati anglu valoda pedgjos 2 gados paaugstinajusies par 10%, bet Saja gada
rezultati ir pazeminajusies.

- Eksamena Latvijas vésture rezultati uzlabojusies par 6%

- Salidzinajuma ar iepriek$¢jiem gadiem vid€jais raditajs matematikas un latvieSu valodas
eksamenos ir nemainigs.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

7.3.1. Izvertgjot izglitojamo macibu sasniegumus ikdiena, redzams, ka nepietickamo macibu
sasniegumu skaits triju gadu laika samazinajies par 15%., bet vid€jo macibu sasniegumu skaits
palielinajies par 18%.

7.3.2. Turpmakas darbibas javér§ uz to, lai paaugstinatos optimalo un augsto macibu

sasniegumu skaits.

8. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un
izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novértéSana noradito
uzdevumu izpildi
8.1. Macibu priekSmetu stundas dazadot macibu procesu, ietverot sadarbibas prasmes,
pétnieciskas prasmes, kritisko domasanu. Pilnveidot skoléncentrétu macibu stundas modeli.

Ieteikums izpildits.
8.2. Aktualizet izglitojamo vertéSanas kartibu, nosakot vienotas prasibas verte§jumu izlikSanai.
VeértéSanas kartiba ir pilnveidota.



https://www.facebook.com/profile.php?id=100064616146523&__cft__%5b0%5d=AZWIKG16_GC5Bg0Rax6j3L17n7NALRZE8Gx76ysU0Xixja1ZU7QXmVDnAJGcQo_VQas1JOoT4DfUv8hFoG0ceyNdPZYXvjlo9yNDImV05wWG0CckbREI8aRM_ICzyAQkjdSQhgnS90hwekXRSADOIMaLp0im08lck7UvzvrQkt1TMF5H30EWrZLhLMpJmLHbp5o&__tn__=-%5dK-R

8.3. Vairak popularizeét izglitibas iestades darbu majas lapa un/vai socialajos tiklos._Iestade
informaciju par darbibu ievieto iestades majas lapa un Facebook.

8.4. Sabalansét direktora vietnieka pienakumus, piesaistot papildus darbiniekus.

Izpildits. Testadg ir direktora vietnieki-1 izglitibas joma, 1 audzinasanas joma, 1 arpusstundu
darba organiz€Sanas joma, struktiirvienibu vaditaja pirmsskolas izglitibas posma.

8.5. Akreditacijas ekspertu komisijas 2019.gada 5.aprila zinojuma “Izglitibas iestades vaditaja
profesionalas darbibas novertéSanas zinojums” noradits, ka izglitibas iestades vaditaja
profesionala darbiba noverteta ar veért€§jumiem “labi”, “loti labi” un “teicami”.

Izglitibas iestades vaditaja Daiga Vilipa



