
 

 

Iesnieguma veidlapa iestādei apbalvojuma saņemšanai 
 

Iesniedzējs:  

Kontaktpersona  

 

Apbalvojuma pretendents:   

 

Vispusīgs nopelnu apraksts apbalvojuma saņemšanai: 

 

 

Sasniegumu līmenis 

 pašvaldības mērogā (1 punkts) 

 reģionālā mērogā (2 punkti) 

 Latvijas mērogā (3 punkti) 

 starptautiskā mērogā (4 punkti) 

 

Pamatojums:  

 

 

Darbības ilglaicīgums (dzīvotspēja)* 

 veiktās darbības ir vienreizējs pasākums/* panākumi sasniegti īstermiņā (1 punkts)      

 sasniegumi nepārtraukti veicina jaunas aktivitātes/* panākumi ir ilgstoši (2 punkti) 

 

Pamatojums:  

 

 

Nozaru pārklājums** 

 darbība aptver vienu nozari /** jomu (1 punkts) 

        darbība aptver divas nozares /** jomas (2 punkti) 

        darbība aptver vairākas nozares /** jomas (3 punkti) 

 

Pamatojums:  

 

 

Veiktās darbības finanšu līdzekļu ieguldījuma efektivitāte*** 

 papildus finanšu resursu ieguldījums_______ EUR apmērā no pašvaldības budžeta (1 punkts) 

 papildus pašvaldības finanšu līdzekļi netika izmantoti (2 punkti) 

        tika papildināts iestādes budžets ar piesaistītajiem līdzekļiem________ EUR apmērā (3 punkti) 

 

Pamatojums:  

 

 

Kopējais punktu skaits_________ 

 

*      Izglītības iestāde; 

**    Izglītības iestāde iesniedz pārskatu par jomām, kurās tai ir sasniegumi: sekmju līmenis, eksāmenu rezultāti,  

olimpiāžu rezultāti, sasniegumi sportā vai mākslinieciskajā pašdarbībā. 

***  Ja pieteicējs ir izglītības iestāde, tiek vērtēts izglītības iestādes reitings novada un valsts mērogā, kā arī  

iestādes pašas īstenotie ES projekti, to skaits un  piesaistītās finanses. 


