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protokols Nr.2, 4.punkts

Bauskas novada pasvaldibas Etikas komisijas nolikums
I. Visparigie jautajumi

. Etikas komisija (turpmak - Komisija) ir Bauskas novada pa3valdibas (turpmak - PaSvaldiba)
kolegiala un neatkariga institiicija, kuras uzdevums ir objektivi un vispusigi izvertét Bauskas
novada domes (turpmak - Domes) priek$sédétaja, domes prickssédetaja vietnieka, deputatu un
Pasvaldibas amatpersonu un darbinieku - izpilddirektora, izpilddirektora vietnieka, iestazu
vaditaju un darbinieku (turpmak visi kopa saukti - Darbinieki) Etikas kodeksa noteikto normu
(turpmak - €tikas normu) ieverosanu.

. Komisijas darbiba tiek finans€ta no Pasvaldibas budzeta Iidzekliem. Komisijas locekli par
darbu Komisijas s€dés sanem atlidzibu tada apméra, kads noteikts Bauskas novada pasvaldibas
amatpersonu un darbinieku atlidzibas nolikuma.

Komisija sava darbiba ievéro Etikas kodeksa noteiktos pamatprincipus, savukart situacijas,
kuras nav minétas Etikas kodeksa, rikojas saskana ar visparpienemtajam uzvedibas normam
un atbilstosi normativo aktu prasibam.

1. Komisijas uzdevumi

. Komisijai ir $adi uzdevumi:

4.1. izskatit Darbinieku un citu fizisko un juridisko personu iesniegumus, stidzibas par
Darbinieku &tikas normu parkapumiem;

4.2. pamatojoties uz objektiviem un parbaudamiem faktiem izveértét Darbinieku &tikas normu
parkapumus, piepemt lietd l@mumu un sniegt Domes priekSseédétajam, Pasvaldibas
izpilddirektoram vai Pasvaldibas iestades vaditajam rekomendacijas darbinieku ricibas
uzlabosanai;

4.3. informét Domes priek3sédétaju par Etikas komisijas lemumiem;

4.4. konsultet Darbiniekus par €tikas jautajumiem un sniegt ieteikumus, ka nepielaut ne€tisku
ricibu;

4.5. parskatit un sniegt priekslikumus par Etikas kodeksa pilnveidoSanu vai aktualizeSanu.

I11. Komisijas tiestbas

. Komisijai ir §adas tiesibas:

5.1. pieprasit un sanemt no iesaistitajam personam informaciju, kas nepiecieSama Komisijas
uzdevumu izpildes nodrosinasanai;

5.2. vzaicinat uz Komisijas s€dém &tikas normu parkapumu lieta iesaistitds personas
informacijas, paskaidrojumu un priekslikumu sniegsanai;

5.3. ja nepiecieSams, pieaicinat lietprat€jus un ligt viniem sniegt atzinumus;
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5.4. uzskatit €tikas pamatprincipu apzinatu neievéroSanu par Darbinieka necienigu uzvedibu,
un sava lemuma ieteikt ierosinat disciplinarlietu par attieciga PaSvaldibas darbinieka
ricibu;

5.5. lemt par priekslikumiem Etikas kodeksa pilnveidosana vai aktualizé$ana.

IV. Komisijas atbildiba

6. Etikas komisija ir atbildiga par tai nolikuma paredzéto uzdevumu izpildi.

7. Etikas komisija ir atbildiga par pienemto lémumu atbilstibu Etikas kodeksa normam un citu
normativo aktu prasibam.

8. Etikas komisija ir atbildiga par konfidencialitates ievéro$anu sava darbiba.

V. Komisijas darba organizacija

9. Komisija ir neatkariga sava darbiba un neviens nav tiesigs iejaukties vai ietekmét komisijas
darbu un pienemtos l[émumus.

10. Komisija sastav no pieciem locekliem - diviem Domes deputatiem un tris PasSvaldibas
iedzivotaju parstavjiem. Komisiju apstiprina dome uz savu pilnvaru laiku.

11. Komisijas loceklus no deputatu vidus izvirza ne mazak ka tris Domes deputati, un no
Pasvaldibas iedzivotaju vidus - ne mazak ka desmit Pasvaldibas iedzivotaji (pieteikuma
veidlapa - pielikuma). Domes deputatiem un Pasvaldibas iedzivotajiem, kas izvirziti dalibai
Komisija, jabit sabiedriba cienijamiem, ar nevainojamu reputaciju, bez disciplinariem un
profesionalas &tikas parkapumiem.

12. Etikas komisiju apstiprina Dome péc iesniegtajiem pieteikumiem.

13. Komisijas locekli ar vienkarSu balsu vairakumu no Komisijas loceklu vidus ievéle
prieksseédetaju un prieks$sédetaja vietnieku.

14. Komisijas darbs notiek sed€s. Komisijas s€des vada un to darba kartibu nosaka priek$seédetajs,
vina prombitné - priekSsédetaja vietnieks.

15. Komisijas loceklis nevar piedalities Etikas komisijas s&dé, ja vin§ tieSi vai netie$i ir
ieinteres€ts iesnieguma/siidzibas izskatiSana.

16. Etikas komisijas sédes ir slégtas. Komisija ir tiesiga pienemt lémumus, ja sédé piedalas ne
mazak ka tris tas locekli.

17. Komisija pienem lémumus, atklati balsojot.

18. Lémums ir pienemts, ja par to ir nobalso vairak neka puse no klatesosajiem Komisijas
locekliem. Vienada balsu skaita gadijuma izSkiros$a ir Komisijas priekSseédetaja balss.

19. Komisijas sédes protokolg iestades ,,Bauskas novada administracija” Kancelejas darbinieks,
protokola noradot:

19.1. sédes norises vietu un laiku;

19.2. sédes dalibniekus;

19.3. jautajumu apsprie$anas gaitu un saturu;

19.4. balsosanas rezultatus, noradot katra Etikas komisijas locekla balsojumu ,,par” vai ,,pret”
par katru lémumu;

19.5. pienemtos lémumus.

20. Komisijas s€zu protokolus paraksta visi Komisijas locekli, kas piedalijusies attiecigaja
Komisijas sédé. Protokolu originali glabajas PaSvaldibas lietvediba un tie nav publiski
piegjami.

VI. Etikas parkapumu izskati¥ana
21. lesniegumu/siidzibu par Darbinieku pielautajiem Etikas kodeksa normu parkapumiem

var iesniegt iestadé ,Bauskas novada administracija” méneSa laika no parkapuma
konstatéSanas briza.



22. Domes priek$sédetajs saskana ar Etikas kodeksu un citiem iek$&jiem normativajiem aktiem,
kas reglamenté dokumentu aprites kartibu, nosaka iesnieguma/siidzibas virzibu.

23. Komisijas priekssédetajs peéc iesnieguma sanemsanas, nemot veéra $aja nolikuma noteikto
iesnieguma/stuidzibas izskatiSanas terminu, nosaka Komisijas sédes laiku, nosttot tris darba
dienas pirms sé@des Komisijas locekliem rakstisku pazinojumu, informgjot telefoniski vai
elektroniski.

24. Komisija uz sédi uzaicina darbinieku, par kuru ir iesniegts iesniegums/siidziba, ka ar var
uzaicinat:

24.1. personu, kura iesniegusi iesniegumu/stdzibu;

24.2. attiecigas struktiirvienibas darbinieku, ja ir nepiecieSams pietieckami izprast konkrétas
struktirvienibas vai Pasvaldibas pamatdarbibas jautajumus;

24.3. attiecigas iestades vai struktirvienibas vaditaju vai ta vietnieku, ja iesniegums/stidziba
ir saistita ar iestades vai struktirvienibas darbinieka ricibu.

Ming&to personu uzaicinasana uz sédi notiek ar Komisijas priek$sédétaja rakstveida pazinojumu

ne velak ka piecas darba dienas pirms s€des.

25. Personai, kura iesniegusi iesniegumu/sidzibu un darbiniekam, par kuru iesniegts
iesniegums/stidziba, ir tiesibas sniegt paskaidrojumus un izteikt savu viedokli, ka arl uz
Komisijas sédi uzaicinat vienu uzticibas personu péc savas izvéles. Ja attiecigais darbinieks
pieprasa, Komisijai janodroSina abu uzklausiSana dazados laikos. Ja persona nevar piedalities
Komisijas s€dg, ta rakstiski iesniedz Komisijai savu viedokli par konkréto jautajumu pirms
Komisijas sédes un paskaidro neieraSanas iemeslu.

26. Darbinieka, par kuru iesniegts iesniegums/siidziba atteikSanas sadarboties, nesniedzot
paskaidrojumus vai neattaisnota neieraSanas uz sédi tiek uzskatita par &tikas normu
parkapumu.

27. Divdesmit dienu laika no iesnieguma/stidzibas sanemsanas dienas Komisija neatkarigi un
objektivi izverte visus apstaklus un darbinieka ricibas motivus, konstaté konkrétas ricibas
ietekmi uz Pa3valdibas darbu un darbinieka ricibas atbilstibu Etikas kodeksa normam un
pienem vienu no sadiem I€émumiem:

27.1. izsaka Darbiniekam mutisku bridindjumu par Etikas kodeksa parkapumu;

27.2. uzliek darbiniekam par pienakumu publiski atvainoties;

27.3. izbeidz lietu;

27.4. iesaka Pasvaldibas iestades vaditajam ierosinat disciplinarlietu par darbinieka ricibu.

28. lestades ,,Bauskas novada administracija” Kanceleja par pienemto 1émumu informg iesaistitas
personas.

29. Etikas komisijas iegiita informacija ir konfidenciala.

30. Etikas komisijai iesniegtos un Etikas komisijas izstradatos dokumentus registré un glaba
Bauskas novada administracijas Kanceleja.

Domes priekssedétajs R.Abelnieks



Pielikums Bauskas novada pasvaldibas
Etikas komisijas nolikumam

ETIKAS KOMISIJAS LOCEKLA KANDIDATA PIETEIKUMS

(Bauskas novada domes deputati, pa§valdibas iedzivotaji)

Ierosinam Bauskas novada pasvaldibas Etikas komisijas sastava icklaut Bauskas novada
pasvaldibas deputatu/pasvaldibas iedzivotaju:

Vards Uzvards
Personas kods LatvieSu valodas prasme
Lt rrrrrr L
Amats, E-pasta
darbavieta.....ccooeiiiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiean. adrese.....ccevveiiiniiiiniiiiniinn
Iesniedzeji

0 Bauskas novada domes deputati:
0 Pasvaldibas iedzivotaji:

<

.\Vards, uzvards Personas kods Adrese Paraksts
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Etikas komisijas locekla kandidata pazinojums
Es, , pazinoju, ka:
(vards, uzvards)
1) esmu iepazinies(-usies) ar Bauska novada pasvaldibas Etikas kodeksu;
2) ja tikSu apstiprinats amata, komisijas locekla pienakumus pildisu godpratigi, ievérojot
Etikas kodeksu, komisijas nolikumu un citus normativos aktus;
3) ja tikSu ievelets, apnemos nodroSinat fizisko personu datu aizsardzibu atbilstigi Fizisko
personu datu aizsardzibas likumam.

2016.gada . Paraksts




