Ricibas plans

darba ar izglitojamo disciplinas parkapumu, neattaisnotu kavéjumu un nepietiekamu vertéjumu gadijumiem

Bauskas novada

LIMENIS SOLI IESAISTITAS PERSONAS RICIBA/KOMPETENCE DOKUMENTI/PAMATOJUMS
I 1. Macibu priekSmeta skolotajs, | Rikojas atbilstosi izglitibas iestades ieksS€jas | Atbilstosi izglitibas iestade
IZGLITIBAS klases audzinatajs, kartibas noteikumiem izstradatajiem normativajiem
IESTADE pirmsskolas grupas skolotajs dokumentiem
2. Macibu priekSmeta skolotajs, | Macibu priekSmeta skolotajs informé klases | Atbilstosi izglitibas iestade
klases audzinatajs, audzinataju, kur§ savas kompetences ietvaros | izstradatajiem normativajiem
pirmsskolas grupas skolotajs, | risina problému. dokumentiem
atbalsta komanda (atbalsta Klases audzinatajs/ pirmsskolas  grupas
personals un administracija) skolotajs raksta iesniegumu par parkapumu
izglitibas iestades atbalsta komandai, ja
problému nav izdevies atrisinat vai ta atkartojas
3. Atbalsta komanda un iestades | 1) izvert€ sanemto informaciju; e Izglitojama lieta

vaditajs vai vina noziméta
persona

2)informacijas nepietiekamibas gadijuma ievac
papildus informaciju no macibu priekSmeta
skolotajiem, izglitojama klasesbiedriem u.c.;

3) izverte visu pieejamo informaciju un izveido
velamos atbalsta pasakumus izglitojamajam
kopa ar vecaku, par to vienojoties, ka ar1 to
IstenoSanas veidus pedagogiskajiem
darbiniekiem;

4) veic parrunas ar vecakiem par sadarbibu
problémas risinasana un ieteicamajiem atbalsta
pasakumiem;

5) iepazistina iesaistito pedagogisko personalu
par rekomendaciju izpildi;

Ja izglittbas iestade nevar atrisinat
problémsituaciju saviem spekiem, izvértejot
bérna parkapumu, vecaku sadarbibu ar
izglitibas iestadi, izglitibas iestades vaditajs
rakstiski informe izglitibas nodalas vaditaju.

e Darba grupas vai atbalsta
komandas sédes protokols

e Sarunas protokols

e E-Kklase




I
IZGLITIBAS
NODALA

Izglitibas nodalas (turpmak-
IN) Izglitibas specialists bérnu
tiesibu aizsardzibas
jautajumos

IN sanemto informaciju no izglitibas iestades:
1) analiz€ un veic darbibu apraksta
parbaudi, vai veiktas darbibas ir fiks&tas, atbilst
izglitibas iestades normativajiem
dokumentiem;

2) koordiné sadarbibu starp kompetentam
institlicijam bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

3) nepiecieSamibas gadijuma uzaicina
iesaistitas personas uz parrunam pie IN
specialista.

4) sniedz atgriezenisko saiti izglitibas
iestadei- informé€, sniedz rekomendacijas par
veiktajam darbibam un sasniegto

Izglitibas iestade nekavéjoties informe IN
par bérnu tiestbu parkapumiem iestade

Direktora
iesniegums/zinojums citam
pasvaldibas iestadém
Veikto darbibu apraksts

10
PASVALDIBAS
IESTADES

Socialais dienests

1) Rikojas atbilstosi Sociala dienesta
kompetencei:
https://www.bauskasnovads.lv/Iv/struktur
vieniba/socialais-dienests

2) Jatiek konstatéti bérna aug$anai un
attistibai nelabveligi apstakli:

1) informé barintiesu;

2) sniedz izglitibas iestadei
rekomendacijas b€rna situacijas
mainai tiesi skolas vide.

Sarunas apraksts
Gimenes situaciju
1zverte§jums/vai daudzpakapju
izvert€sana gimenei ar
ilgstoSam multiplam
problémam
Apmekl&jums dzivesvieta
(Apsekosanas akts)
VienoSanas par sadarbibu
(atbalsta programma)
Sadarbibas plans gimenei
Rakstiska informacija
iesniedz&jam par
rekomendacijam

Barintiesa

1) Rikojas atbilstosi barintiesas kompetencei:
https://www.bauskasnovads.Iv/lv/struktur
vieniba/bauskas-novada-barintiesa

Sarunu protokoli par viedoklu
noskaidroSana — vecaki,
bérni, gimenes locekli
Gimenes dzives apstaklu
parbaudes akts

Gimenes risku izvertejums
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Pieprasijumi no VSAA, VID,
UGF, VP, PP, G.A., SD,
Skola, NVD, Sodu registrs,
Lémums

Rakstiska informacija
iesniedz€jam

Pasvaldibas policija 1)

2)

Rikojas atbilstosi Pasvaldibas policijas
kompetencei:
https://www.bauskasnovads.lv/lv/struk
turvieniba/pasvaldibas-policija
Izbrauc uz notikuma vietu, pienem
iesniegumu un paskaidrojumu, kas
saistiti ar administrativajiem
parkapumiem, veic parrunas ar
pedagogisko personalu, izglitojamo,
vina vecakiem. Atbilstosi savai
kompetencei, sagatavo materialu
izskatiSanai administrativaja komisija,
pieméram, izglitojama sméekesana,
apreibinoSo vielu lietoSana vai
atraSanas reibuma stavokli, rupja
lamasanas publiska vieta, kauSanas
(maznozimigi miesas bojajumi).

Mutisks aizradijums
Oficiala bridinajuma
protokols par prettiesiskas
ricibas nepielaujamibu
Lémums par administrativo
sodiSanu vai audzino$a
rakstura piespiedu lidzeklu
piemé&roSanu

IV
PASVALDIBA

Administrativa komisija

l[Emumu.

Atbilstosi savai kompetencei, izskata no
policijas sanemto materialu un pienem

e [emums

Bernu tiesibu aizsardzibas sadarbibas
grupa

atrisinat minéto posmu ietvaros:

2) tiek izstradati
risinajumi un
priekslikumi

atbilstosi problémsituacijai.;
3) sniedz atgriezenisko
izglitibas iestadei.

Ja problémsituaciju nav bijis iespéjams

1) tiek organizéta Bauskas novada
Beérnu tiesibu aizsardzibas grupa;

konceptuali
iesniegti

institiicijam

e Ricibas plans
e S&des protokols
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\
VALSTS

Bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas
Konsultativa nodala

Pienem vecaku iesniegumu un izstrada
atbalsta programmu bérnam ar uzvedibas
trauc€jumiem un saskarsmes problémam.

Atbalsta programma,
kura gimenei un katrai
iestadei paredzeti savi
uzdevumi

Valsts policija

NepiecieSams informét par visiem
noziedzigajiem nodarijjumiem, Kuri
saistiti ar jebkuru izglitojamo (ne tikai
nepilngadigo), ka ari1 par tadiem
administrativajiem parkapumiem, kas
saistiti ar izglitojama veselilbu un
dzivibu.

Lémums par
iesp&jamajam
procesualajam
darbibam




